Imagetext / Arbeitgebervorstellung

Als Dienstleister im Personalwesen unterstutzen wir Kunden bei Engpassen und starkem
Auftragsvolumen mit unseren Mitarbeitern. Daruber hinaus suchen wir auch fur unsere Kunden
nach Bewerbern, die zur Direkteinstellung vorgesehen sind.

Mitarbeiter (m/w/d) fur die Mobelproduktion
gesucht !

(1144)
© standort: Biinde (Ahle) Anstellungsart(en): Vollzeit Beschaftigungsbeginn: ab sofort
Wir suchen....

fur unseren Kunden in Bunde Mitarbeiter (m/w/d) fur die Mdbelproduktion in Vollzeit. Es handelt
sich um einen langfristigen Einsatz, gearbeitet wird in 2-Schicht und 3-Schicht.

Gesucht werden:
Produktionsmitarbeiter m/w/d:
- Zusammenbau von Schubkasten

- Zusammenbau von Hochschranken

Perspektiven

Alles ist moglich. Wir sind neben der Arbeitnehmeriberlassung auch im Bereich Vermittlung tatig.
Es werden haufiger Mitarbeiter bei Eignung direkt eingestellt. Versprechen konnen wir das
naturlich nicht, aber wir unterstitzen es.

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Fachliche Anforderungen



Was bringst Du mit?

Motivation

eine gute Auffassungsgabe

Teamfahigkeit

Punktlichkeit

Ehrlichkeit

ein gutes Verstandnis der deutschen Sprache in Wort und Schrift
Schichtbereitschaft

Was bieten wir!

Einen unbefristeten Arbeitsvertrag

Ubertarifliche Bezahlung

Schichtzuschlage / Branchenzuschlage
Weihnachts- und Urlaubsgeld

Pinktliche Lohnzahlung

Pramiensystem

Abschlagszahlung jeden Freitag oder/und zum 01. jeden Monats moglich
Arbeitskleidung

Weiterbildungs- und Qualifizierungsmoglichkeiten
Personliche Betreuung

Kurze kommunikationswege mit der amico-App

Kontaktdaten fur Stellenanzeige

amico Personaldienste GmbH
Gansemarkt 6

32052 Herford

Tel.: +49 (0)5221 174000
Fax: +49 (0)5221 174 00 22
herford@amico-personal.de

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP Entgeltgruppe: 1
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